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PROGRAM RADA  
OP�TINSKE BIBLIOTEKE KOVA �ICA 

 ZA 2007. GODINU 
 
 

Op�tinska biblioteka Kova �ica �e u 2007. godini na osnovu svog Programa nastaviti da se razvija u 
pravcu jedinstvenog op�tinskog bibliote �ko � informacionog sistema, u skladu  sa savremenim  tendencijama 
i potrebama korisnika. Tako�e, Biblioteka �e raditi u skladu sa Zakonom o bibliote�koj delatnosti, drugim 
zakonskim i podzakonskim aktima i Statutom biblioteke.  

 
   1. PLANIRANA NABAVKA BIBLIOTE�KE GRA�E 
 

Broj, kvalitet, dinamika i UDK struktura publikacija koje �e Biblioteka prinoviti zavisi�e od 
raspolo�ivih sredstava, ponude izdava �a i potrebe biblioteke, stoga je nemogu�e sve precizno isplanirati. 

Najve�i broj novih publikacija, kao i ranijih godina, �e biti nabavljen putem poklona: iz otkupa 
Ministarstva kulture, pojedinih institucija i pojedinih  gra�ana. Za kupovinu knjiga Biblioteka �e namenska 
sredstva tra�iti i od Pokrajinskog sekretarijata za  kulturu, a u tu svrhu usmeri�e i sva sredstva prikupljena od 
�lanarine. Kupova�e se publikacije na svim jezicima nacionalnih zajednica koje �ive u Op�tini Kova �ica (za 
centralnu biblioteku u Kova�ici i sve ogranke). 

Po�to se u 2007 godini i u bu��etu osnava �a planiraju odre�ena sredstva za nabavku knjiga, o�ekuje se 
da �e ona biti znatno bogatija, kako u smislu kvantiteta, tako i kvaliteta. 

Prioriteti nabavke �e kao i ranije biti najtra�enije publikacije:  
         1) �kolska lektira (za osnovnu i srednju � kolu)  
         2) Popunjavanje fondova aktuelnim publikacijama u svim ograncima Op�tinske biblioteke na jezi cima 
nacionalnih zajednica: u Debelja�i (na ma�arskom jeziku), Uzdinu (na rumunskom jeziku), Padini (na 
slova�kom jeziku) i Crepaji (na srpskom jeziku). 
       3) Putem poklona biblioteka �e dobijati odre�eni broj periodi�nih publikacija: Hlas �udu, Vzlet, Klasy, 
Slovenske zahrani�ie, Dolnozemsky Slovak, Knji�evnost, Pan �eva�ko �itali�te, Zadu�bina, Mostovi, Vesti 
Matice srpske, , Start 013 i dr.  
       4) Putem pretplate Biblioteka �e dobijati 18 �asopisa na slova�kom jeziku u dva primerka (za Kova�icu i 
Padinu) Novac za to je obezbe�en na konkursu iz Slova�ke republike. Pretplati�e se I za dnevne novine 
*Danas* . 
         U skladu sa raspolo�ivim sredstvima Biblio teka �e nabavljati i druge publikacije.  
 
    2. OBRADA BIBLIOTE�KE GRA�E 
 

Uz a�urnu imensku i decimalnu obradu novih publikac ija, bi�e nastavljena i retrospektivna obrada 
uz istovremenu reviziju, �to podrazumeva presignira nje, obele�avanje inventarnih brojeva, za�titu itd.  U 
2007. godini planira se i predmetna obrada fonda u Kova�ici i Crepaji a kasnije i u ostalim ograncima. 

Tokom 2007. godine se o�ekuje da se elektronska obrada fondova u jedinicama, koje imaju 
kompjutere privede kraju. Obrada �e se vr�iti po istim na �elima kao i u Biblioteci u Kova�ici, jer se koristi 
ista ra�unarska aplikacija za bibliote�ko poslovanje. 
 Planira se da se zapo�ne sa elektronskom obradom publikacija u ograncima u Idvoru, u Samo�u i 
Uzdinu ako se nabave  ra�unari, �to zavisi od materijalnih mogu �nosti,       
 Obavlja�e se za�tita podataka redovnim kopiranjem elektrons ke baze. 
 
     3.KORI� �ENJE BIBLIOTE�KIH USLUGA: 
 

U biblioteku �e se upisati oko 1.600 �lanova, koji �e koristiti vi�e od 12.000 knjiga i �asopisa. 



        Preduze�ima i ustanovama na teritoriji op�tine bi �e ponu�en popust ukoliko se radnici u�lanjuju 
kolektivno. Popust �e imati i svi u�enici osnovnih �kola. Kao i ranijih godina, u svim bibliotekama besplatno 
�e biti u�lanjeni �aci prvih razreda osnovne �kole i deca pred�kolskog  uzrasta. 
 
                    3.1. ELEKTRONSKE �ITAONICE 

 
Biblioteka planira nabavku jo� najmanje dva kompjut era za elektronske �itaonice, koji �e biti namenjeni 

korisnicima, i na taj na�in i uz pomo� interneta, pru�i korisnicima dodatne mogu �nosti za informisanje, 
obrazovanje i zabavu. Obezbe�uje da korisnici koji nemaju ra�unar kod ku�e ne budu uskra�eni za 
mogu�nost da rade na ra�unaru. Kao �to je to u centralnoj biblioteci u Kova �ci sada bi i na�i korisnici u 
ograncima, uz redovne bibliote�ke usluge imali mogu�nosti da koriste i slede�e nove: 

• da sami pretra�uju baze sa katalozima fondova, kako  onih skromnih na�e lokalne biblioteke i njenih 
ogranaka, tako i pomo�u interneta kataloge ostalih ve�ih biblioteka u dr�avi i svetu. Mogu da 
saznaju da li je tra�ena knjiga dostupna i gde se m o�e na �i. 

• pristup i  is�itavanje sve ve�eg broja raznih oblika digitalnih publikacija i dokumenata velike 
istorijske i kulturne vrednosti iz geografski udaljenih mesta, koje su dostupne jedino na ovaj na�in. 

• prezentovanje novih vidova �itanja, koje nude digitalne knjige i �asopisi. U na�oj sredini 
interesantne su naro�ito one na jezicima manjina, a do kojih je nemogu�e do�i na drugi na�in.�

• Skeniranje,�tampanje, kopiranje i narezivanje na CD �
 
      4. KULTURNO - PROSVETNA DELATNOST 
 
      U Centralnoj biblioteci �e i dalje raditi literarna dru�ina. 
      Biblioteka �e, u skladu sa svojim materijalnim mogu�nostima, samostalno i u saradnji sa drugim 
kulturnim institucijama, organizovati knji�evne sus rete, literarne konkurse, promocije, predavanja i druge 
manifestacije. Prigodnim izlo�bama u izlogu bibliot eke obele�i �e jubileje iz istorije kulture i nauke.  

 Zaposleni u biblioteci �e aktivno u�estvovati u radu Bibliotekarskog dru�tva Srbije i n jegovih 
komisija. Po�to je na� zaposleni predsednik podru�n ice Bibliotekarskog dru�tva Ju�nobanatskog regiona 
planiramo da Biblioteka da ozbiljan doprinos na dobrobit bibliotekarstva i na republi�kom i na lokalnom 
nivou. 
 Biblioteka �e se zalagati da se istaknutije prizna njeno mesto u obrazovanju i kulturi na�e op�tine. 
  
         4.1. MEDIJSKE PROMOCIJE 
 

Biblioteka �e nastaviti da svoj rad svakodnevno promovi�e preko  lokalne OK televizije i radija u stalnoj 
rubrici *Biblioteka Vam preporu�uje* . O biblioteci �e se pisati i u �asopisima Hlas �udu, Start 013, 
Pan�eva�ko �itali�te, Sveske, i dr. Biblioteka �e i dalje sara�ivati na publikacijama koje izdaje Galerija 
Babka Kova�ica, i dr.  

Biblioteka �e promovisati rad i putem svog WEB sajta na adresi www.biblioteka-kovacica.com . S tim u 
vezi nastoja�e da ga redovno a�urira i osve�ava novim podacima. Pored informativnih usluga na� WEB sajt 
�e i dalje omogu�avati i pretra�ivanje elektronskih baza u Kova �ici, Padini i Crepaji, kao i usluge WEB-
�itaonice preko koje posetioci mogu prona�i vi�e desetina on-line �asopisa, ali i kupiti knjigu, ulaznice za 
sportske i kulturne manifestacije, itd. 
 
       5. IZDAVA�KA DELATNOST 
 
      Biblioteka �e u saradnji sa Literarnom dru�inom �Matej Ambrozy�  i *Maticom slova�kom Kova�ica* 
objaviti najmanje jedan broj knji�evnog �asopisa na slova�kom jeziku �Klasy�.  

Ukoliko budu obezbe�ena finansijska sredstva,  objavi�emo i elektronsku publikaciju koja �e 
prezentovati bogatu zbirku koju je prikupio padinski slikar Jan Ba�ur. 
 
       6. ZA�TITA BIBLIOTE �KE GRA�E  
 
       Biblioteka �e nastojati da u saradnji sa osniva�em i drugim institucijama prona�e trajni i odgovaraju�i 
sme�taj za sve organizacione jedinice. 



       S obzirom da Biblioteka nema standardima predvi�enu knjigoveza�ku slu�bu, kod ovla� �enih zanatlija 
prepoveziva�e o�te �ene publikacije kako bi im se produ�io vek trajanja . Manja o�te�enja sanira�e sami 
radnici priru�nim sredstvima. 
 
     7. STRU�NO USAVR�AVANJE 
 

U Biblioteci �e se odr�avati periodi �ni radni sastanci gde �e se zaposlenima ukazivati na eventualne 
nepravilnosti u radu. Tako�e, zaposleni �e se upoznavati sa najnovijim tendencijama u bibliotekarstvu i 
upoznavati sa zakonskim normativima i standardima koji se ti�u bibliote�ke delatnosti. Sastancima �e 
prisustvovati i radnici mati�ne slu�be Gradske biblioteke Pan �evo. 

Ako to Osniva� omogu�i radnici �e prisustvovali seminarima u organizaciji Narodne biblioteke 
Srbije i Gradske biblioteke Pan�evo. Uzima�e u�e� �e u radu republi�kih komisija i Ju�nobanatske 
podru�nice Bibliote �kog dru�tva Srbije. 
 Jedan radnik �e krajem godine polagati stru�ni ispit. 
 
   USLOVI ZA IZVR�AVANJE PROGRAMA 
 

1. PROSTOR: 
   Biblioteka i dalje, kako u Kova�ici tako i u ograncima, ne raspola�e standardima pr edvi�enim 
prostorom, pa �e se i u 2007. godini nastaviti racionalizacija sme�tajnog prostora preme�tanjem i 
rashodovanjem publikacija koje se manje koriste. Po�to su izgledi za pove �anje prostora veoma mali, 
biblioteka �e poku�ati da u okviru postoje�eg, novim rasporedom omogu�i bar minimalne uslove za rad 
�itaonica u svim organizacionim jedinicama. 
 Za centralnu biblioteku u  Kova�ici planira se izrada idejnog projekta za renoviranje izgradnjom 
galerije. Za to postoje uslovi, jer su prostorije dosta visoke, pa bi galerija omogu�ila dosta dotatnog prostora 
za sme�taj kniga. Sa tim projektom konkurisa �e se kod Ministarstva za kulturu i Pokrajinskih sekretarijata, 
kako bi se obezbedila finansijska sredstva za realizaciju. 

U planu je da se Ogranak u Crepaji izmesti iz neuslovnog prostora u ne�to bolji, uz saradnju i pomo � 
vi�e institucija naselja Crepaja. 

U Padini pro�iri �e se Biblioteka pripajanjem susedne prostorije i razdvoji�e se na pozajmno 
odeljenje za odrasle i odeljenje za decu sa �itaonicom. 

U ostalim ograncima nema izgleda za pove�anje prostora. 
 
   2.OPREMA 

Biblioteci nedostaje odgovaraju�a oprema i to: �etiri ra�unara za Kova�icu, Padinu,Samo� I Idvor, 
zatim po dva skenera, �tampa �a, opreme za be�i �ni internet za Crepaju i Padinu, nove police za sve ogranke i 
centralnu biblioteku, kvalitetan bibliote�ki name�taj za sve jedinice, itd.  Sve ovo bi treba lo �to pre 
obezbediti ukoliko �elimo da nastavimo sa pra �enjem savremenih trendova i potreba korisnika. 
   Biblioteka �e nastojati da uz pomo� Osniva�a, sponzora, vladinih i nevladinih organizacija obezbedi 
odgovaraju�u opremu. 
 
   3.KADAR 
 Po�to je na�a sredina vi�enacionalna i fondovi bib lioteke su na �etiri jezika, �to zahteva i 
odgovaraju�i kadar. 

Prema standardima broj zaposlenih je nedovoljan. Trenutno je stalno zaposleno 6 radnika: direktor i 5 
stru�nih radnika.  Po organizacionim jedinicama struktura je slede�a: 

• U Centralnoj biblioteci u Kova�ici zaposlen je 2 sa vi�om i 1 radnik sa srednjom s tru�nom 
spremom.  

• U  Crepaji je zaposlen 1 radnik sa visokom SS  
• U Padini jedan radnik sa srednjom SS.  
• U Debelja�i �e biti zaposlen radnik sa pola radnog vremena  
• U Samo�u i Idvoru bibliote�ke poslove �e obavljati direktori Domova kulture. 

  
 
                                                   

               Direktor: Marija �uri�              
                                                        __________________           


